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Výsledek výzvy k podání nabídek

	 Číslo zakázky: 
	4760

	 Název programu:
	Operační program Lidské zdroje a zaměstnanost

	Registrační číslo projektu:
	 CZ.1.04/1.1.02/35.00669

	Název projektu:
	Systém vzdělávání a adaptace zaměstnanců firmy 
GZ Digital Media,a.s.


	Název zakázky:
	Vzdělávání zaměstnanců firmy GZ Digital Media, a.s. a partnerské firmy GZ Recordable, s.r.o.

1. Vzdělávání povinné ze zákona
2. Podnikové vzdělávací programy

3. Odborné vzdělávání zaměřené na prohloubení kvalifikace

	Datum vyhlášení zakázky:
	17. 5. 2010

	Název / obchodní firma zadavatele:
	GZ Digital Media, a.s.

	Pořadí hodnocených nabídek včetně identifikačních údajů uchazečů (název/obchodní firma, sídlo/místo podnikání/bydliště, IČ):
	Nabídky byly posouzeny zvlášť, neboť měly charakter dílčího zaměření.

Ing. Karel Novák - IČO 16196066
28. pluku 9/624

101 00 Praha 10 – Vršovice

Nabídka pokryla školení řidičů referentů, školení obsluhy tlakových nádob, školení jeřábníků, motorových vozíků a systémových vozíků.

J. Rezek - IČO 11272929
Tř. Čs. Armády 1179

272 01 Kladno

Nabídka pokryla výuku angličtiny.

Computer help, spol. s.r.o. - IČO 49617320
Blanická 553/16

120 00 Praha – Vinohrady

Nabídka pokryla školení obchodních a komunikačních dovedností  a  IT vzdělávání.
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